
第１０７号議案 

 

 

令和７年度新宮町後期高齢者医療特別会計補正予算について 

 

 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、

令和７年度新宮町後期高齢者医療特別会計補正予算を提出する。 

 

 

  令和７年１２月２日 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和７年度新宮町後期高齢者医療特別会計補正予算 

 

 

 令和７年度新宮町後期高齢者医療特別会計補正予算（第３号）は、次に定め

るところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５９３千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４９７，７９２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和７年１２月２日提出 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   
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4 153 593 746

1 繰越金 153 593 746

497,199 593 497,792

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

繰越金

歳　　入　　合　　計
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補　正　額

 千円



1 19,068 593 19,661

1 総務管理費 17,843 593 18,436

497,199 593 497,792

 千円

補　正　額

 千円

総務費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額



１　総　　括

（歳　　入）

4 繰越金 153 593 746

497,199 593 497,792

 千円

歳　　入　　合　　計
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 千円  千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 19,068 593 19,661 593

497,199 593 497,792 0 0 0 593

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円

款 計

 千円  千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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 千円



 千円  千円

　４款　繰越金

　１項　繰越金

 千円

593千円

593千円

 千円

目 補正前の額
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

２　　歳    入

1 153 593 746繰越金

 千円

補　正　額 計

繰越金 5931 前年度繰越金 593

計 153 593 746
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後期高齢者医療特別会計



 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 593千円

593千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

5931 一般管理費 17,843 18,436 593 237給料2 237職員

117職員手当等3 14地域手当

57時間外勤務手当

46通勤手当

221共済費4 221県市町村職員共済組合負担金

18負担金補助及18 18県市町村職員退職手当組合負担金

び交付金

18,43617,843 593計 0 00 593

後期高齢者医療特別会計
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１　一般職

（１）総括

（ ）

（ ）

（ ）

　注）（　）内は短時間勤務職員を外書き。

（ ）

（ ）

（ ）

補　正　前 6,334 4,636

（千円） （千円） （千円）

10,970
2

比　　　較 237 117 354
0

（千円）

補　正　後 6,571 4,753 11,324

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

2

比　　較 0 0

宿日直手当 期末手当 勤勉手当
管理職員特
別勤務手当

補 正 前 1,493 1,254

補 正 後 1,493 1,254

の 内 訳

の 内 訳

比　　較 14 57 46

補 正 前 381 1,457 51

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分

特殊勤務
手当

（千円）

補 正 後 395 1,514 97

管理職手当
時間外

勤務手当
通勤手当 住居手当

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 221 575

区　　分
扶養手当 地域手当

補　正　前 2,029 12,999 　県市町村職員退職手当組合負担金 801 千円

補　正　後 2,250 13,574 　県市町村職員退職手当組合負担金 819 千円

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

比　　　較 237 117 354
0

補　正　前 6,334 4,636 10,970
2

（千円） （千円） （千円）

補　正　後 6,571 4,753 11,324
2

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人） （千円）
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

そ の 他 の 増 減 分 237 異動等に伴う増

職員手当 117 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

区　　分
増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

説　　　　　　　明 備　　考

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

（千円） （千円）

給　　料 237 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

そ の 他 の 増 減 分 117

　注）この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る

職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、短時間勤務職員を外書き。

比　　較 0 0

異動等に伴う増

宿日直手当 期末手当 勤勉手当
管理職員特
別勤務手当

補 正 前 1,493 1,254

補 正 後 1,493 1,254

の 内 訳

の 内 訳

比　　較 14 57 46

補 正 前 381 1,457 51

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分

特殊勤務
手当

（千円）

補 正 後 395 1,514 97

管理職手当
時間外

勤務手当
通勤手当 住居手当

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 221 575

区　　分
扶養手当 地域手当

補　正　前 2,029 12,999 　県市町村職員退職手当組合負担金 801 千円

補　正　後 2,250 13,574 　県市町村職員退職手当組合負担金 819 千円

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）
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