
【保護者記入欄】

現在の状況について（該当する項目に☑をつけてください。）

□　退職したが就労希望のため、求職活動を行う。（退職日：令和　　年　　月　　日）

□　結果待ち （事業所名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

□　ハローワーク （ハローワークカード　　□あり □なし）

□　派遣登録 （登録社名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

□　週16時間（月64時間）未満の就労をしており、週16時間以上になるように活動中

□　今後、求職活動を行う予定である。

□　現在、起業準備中である。（起業開始予定日：令和　　年　　月　　日）

（起業内容：　　 　　　　　　　　　　　　　　　　）

（注意事項）

※ 認可保育所等に新規入所の場合は入所日から3ヶ月以内、すでに認可保育所等を利用中の場合は求職事由の認定

有効期間内に、最低基準（月64時間以上の就労）を満たす就労をすることが必要です。また、就労開始後「勤務証明

書」等の必要書類の提出をしてください。必要書類の提出がない場合は退所となります。

※ 求職事由の認定有効期間は3ヶ月です。

認定期間満了までに就労証明書等の提出がない場合は、保育の必要性の事由がなくなります。

施設等利用給付認定2・3号子どもの場合、認定有効期間満了後は、無償化の対象外となります。

3か月以内に就労先が決まらない場合には、早めに子育て支援課にご相談ください。

□　現在、以下のとおり求職活動中である。
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【保育所区分】

□認可保育所（園名：　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

□認定こども園（園名：　　　　　　　　　　　　　　　　　）
□届出保育施設（園名：　　　　　　　　　　　　　　　　）

□企業主導型保育施設（園名：　　　　　　　　　 　　）
【利用状況】
□令和　　年　　月　　日から利用中
□令和　　年　　月　　日から利用開始予定

□令和　　年　　月　　日から利用希望


