
第１１０号議案 

 

 

令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算について 

 

 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、

令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算を提出する。 

 

 

  令和５年１２月１日 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算 

 

 

 令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定める

ところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３３，５５１千円を追

加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２，６１６，４４２千円とす

る。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法第２１３条第１項の規定により翌年度に繰り越して使用す 

ることができる経費は、「第２表繰越明許費」による。 

 

 

  令和５年１２月１日提出 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   
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4 1,797,896 29,514 1,827,410

1 県補助金 1,797,896 29,514 1,827,410

5 249,641 △388 249,253

1 他会計繰入金 249,641 △388 249,253

6 3,014 4,425 7,439

1 繰越金 3,014 4,425 7,439

2,582,891 33,551 2,616,442

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

県支出金

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計
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補　正　額

 千円



1 47,225 3,341 50,566

1 総務管理費 46,919 3,341 50,260

2 1,778,951 29,694 1,808,645

2 高額療養費 215,292 29,514 244,806

5 葬祭諸費 810 180 990

5 31,067 516 31,583

1 特定健康診査等事業費 30,768 516 31,284

2,582,891 33,551 2,616,442

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

保険給付費

保健事業費

歳　　出　　合　　計

- 3 -

歳　　出

款 計

 千円

項



第２表　　繰越明許費

（単位：千円）

項

１　総務管理費１　総務費

事　　　　　業　　　　　名款 金　　　額

3,729システム改修委託料（総合行政システム）
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１　総　　括

（歳　　入）

4 県支出金 1,797,896 29,514 1,827,410

5 繰入金 249,641 △388 249,253

6 繰越金 3,014 4,425 7,439

2,582,891 33,551 2,616,442

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円

歳　　入　　合　　計
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 千円  千円



（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 47,225 3,341 50,566 3,341

2 保険給付費 1,778,951 29,694 1,808,645 29,694

5 保健事業費 31,067 516 31,583 516

2,582,891 33,551 2,616,442 0 0 0 33,551
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 千円 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円

款 計

 千円
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国民健康保険特別会計

計 3,014 4,425 7,439

繰越金 4,4251 前年度繰越金 4,425

　６款　繰越金 4,425千円

　１項　繰越金

1 3,014 4,425 7,439繰越金

4,425千円

計 249,641 △388 249,253

繰入金

職員給与費等 △3882 職員給与費等繰入金 △388

　５款　繰入金 △388千円

　１項　他会計繰入金

1 249,641 △388 249,253一般会計繰入金

△388千円

計 1,797,896 29,514 1,827,410

普通交付金 29,5141 普通交付金 29,514

２　　歳    入

1 1,797,896 29,514 1,827,410保険給付費等交付金

 千円

補　正　額 計
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円

　４款　県支出金

　１項　県補助金

 千円

29,514千円

29,514千円

 千円

目 補正前の額
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国民健康保険特別会計

00 180990810 180計 0

び交付金

180 180負担金補助及18 180葬祭費補助金

　２款　保険給付費

1801 葬祭費 810 990

29,694千円

180千円

0

　５項　葬祭諸費

244,806215,292 29,514計 0 0 29,514

費

び交付金者高額療養

29,514 29,514負担金補助及18 29,514一般被保険者高額療養費負担金

　２項　高額療養費

　２款　保険給付費

29,5141 一般被保険 215,142 244,656

29,694千円

29,514千円

3,34150,26046,919 3,341計 0 00

3,729システム改修委託料3,729委託料12

△231勤勉手当

△164期末手当

154通勤手当

167時間外勤務手当

△18地域手当△92職員手当等3

△296職員3,341 △296給料23,3411 一般管理費 45,504 48,845

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 3,341千円

3,341千円

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

 千円  千円

目 補正前の額 計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額
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国民健康保険特別会計

00 51631,28430,768 516計 0

9旅費8 9費用弁償（パートタイム会計年度任用職員　月額）

41社会保険料

86共済費4 45県市町村職員共済組合負担金
査等事業費

421パートタイム会計年度任用職員（月額）

 千円

516 421報酬15161 特定健康診 30,768 31,284

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

　５款　保健事業費

　１項　特定健康診査等事業費 516千円

516千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他

目 補正前の額

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

国県支出金

 千円

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円 千円 千円  千円 千円  千円
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２　一般職

（１）総括

（ ）

（ ）

（ ）

　注）（　）内は、短時間勤務職員を外書き。

（千円） （千円）

給　　与　　費　　明　　細　　書

補　正　前
2

17,454 9,713 27,167
7

（千円） （千円）

補　正　後
3

17,158 9,621 26,779
7

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

比　　　較
1

△ 296 △ 92 △ 388
0

補　正　前 5,823 32,990 　県市町村職員退職手当組合負担金 2,117 千円

補　正　後 5,823 32,602 　県市町村職員退職手当組合負担金 2,117 千円

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 △ 388

区　　分
扶養手当 地域手当

（千円）

補 正 後 378 1,095 696 896 237 270

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

の 内 訳

270
の 内 訳

比　　較 0 △ 18 0 167 154 0

補 正 前 378 1,113 696 729 83

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

補 正 前 3,983 2,445 16

補 正 後 3,819 2,214 16

0比　　較 △ 164 △ 231
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（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

補　正　後 12,570 8,234 20,804

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

5

補　正　前 12,866 8,326

（千円） （千円） （千円）

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

21,192
5

比　　　較 △ 296 △ 92 △ 388
0

（千円）

補　正　前 4,887 26,079 　県市町村職員退職手当組合負担金 1,566 千円

補　正　後 4,887 25,691 　県市町村職員退職手当組合負担金 1,566 千円

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 △ 388

区　　分
扶養手当 地域手当

（千円）

補 正 後 378 819 696 782 213 270

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

の 内 訳

270
の 内 訳

比　　較 0 △ 18 0 167 154 0

補 正 前 378 837 696 615 59

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

補 正 前 3,010 2,445 16

補 正 後 2,846 2,214 16

職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

　注）この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る

職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、短時間勤務職員を外書き。

　　イ　会計年度任用職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料

比　　較 △ 164 △ 231

補　正　前
2

4,588 1,387 5,975
2

補　正　後
3

4,588 1,387 5,975
2

比　　　較
1

0 0 0
0
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

補　正　前 936 6,911 　県市町村職員退職手当組合負担金 551 千円

補　正　後 936 6,911 　県市町村職員退職手当組合負担金 551 千円

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 0

区　　分
地域手当

時間外勤務手
当

補 正 後 276 114 24 973

通勤手当 期末手当

の 内 訳

比　　較 0 0 0 0

補 正 前 276 114 24 973

給　　料 △ 296 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

　注）この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）

で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、会計年度任用職員の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が

常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き。

区　　分
増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

説　　　　　　　明 備　　考

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 △ 296 異動等に伴う減

（千円） （千円）

職員手当 △ 92 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

そ の 他 の 増 減 分 △ 92 異動等に伴う増
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