
第５７号議案 

 

 

令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算について 

 

 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、令

和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算を提出する。 

 

 

  令和５年６月２日 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   

 



 

令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算 

 

 

 令和５年度新宮町国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は、次に定める

ところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ９，５３１千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２，５７９，８７８千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和５年６月２日提出 

 

 

新宮町長  桐 島 光 昭   
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3 1 80 81

1 国庫補助金 1 80 81

5 240,190 9,451 249,641

1 他会計繰入金 240,190 9,451 249,641

2,570,347 9,531 2,579,878

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

- 2 -

補　正　額

 千円



1 37,696 9,529 47,225

1 総務管理費 37,390 9,529 46,919

5 29,552 2 29,554

1 特定健康診査等事業費 29,253 2 29,255

2,570,347 9,531 2,579,878歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

保健事業費



１　総　　括

（歳　　入）

3 国庫支出金 1 80 81

5 繰入金 240,190 9,451 249,641

2,570,347 9,531 2,579,878

 千円

歳　　入　　合　　計
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 千円  千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 37,696 9,529 47,225 80 9,449 0

5 保健事業費 29,552 2 29,554 2

2,570,347 9,531 2,579,878 80 0 9,449 2

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円

款 計

 千円  千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計

- 6 - - 7 -

 千円



 千円  千円

　３款　国庫支出金

　１項　国庫補助金

 千円

80千円

80千円

 千円

目 補正前の額
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

２　　歳    入

2 0 80 80社会保障・税番号制度システム整備費補助金

 千円

補　正　額 計

社会保障・税 801 社会保障・税番号制度システム整備費補助金 80

番号制度シス

テム整備費補

助金

計 1 80 81

9,451千円

　５款　繰入金 9,451千円

　１項　他会計繰入金

1 240,190 9,451 249,641一般会計繰入金 職員給与費等 9,4492 職員給与費等繰入金 9,449

繰入金

その他一般会 26 その他一般会計繰入金 2

計繰入金

計 240,190 9,451 249,641
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国民健康保険特別会計



 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 9,529千円

9,529千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

9,5291 一般管理費 35,975 45,504 80 9,449 5,732給料2 3,038職員

4,588フルタイム会計年度任用職員

△1,894臨時的任用職員

2,046職員手当等3 189地域手当

115管理職手当

270住居手当

440期末手当

555勤勉手当

276地域手当（フルタイム会計年度任用職員）

114時間外勤務手当（フルタイム会計年度任用職員）

24通勤手当（フルタイム会計年度任用職員）

973期末手当（フルタイム会計年度任用職員）

△36時間外勤務手当（臨時的任用職員）

△38通勤手当（臨時的任用職員）

△394期末手当（臨時的任用職員）

△114地域手当（臨時的任用職員）

△328勤勉手当（臨時的任用職員）

1,304共済費4 1,304県市町村職員共済組合負担金

△6旅費8 △6費用弁償（パートタイム会計年度任用職員　日額・時間額）

81需用費10 81印刷製本費

372負担金補助及18 372県市町村職員退職手当組合負担金

び交付金

46,91937,390 9,529計 80 9,4490 0

国民健康保険特別会計
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 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　５款　保健事業費

　１項　特定健康診査等事業費 2千円

2千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

21 特定健康診 29,253 29,255 2 2共済費4 2雇用保険料

査等事業費

29,25529,253 2計 0 00 2

国民健康保険特別会計
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- 14 -

２　一般職

（１）総括

（ ）

（ ）

（ ）

　注）（　）内は、短時間勤務職員を外書き。

0比　　較 1,019 227

補 正 前 2,964 2,218 16

補 正 後 3,983 2,445 16

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

の 内 訳

の 内 訳

比　　較 0 351 115 78 △ 14 270

補 正 前 378 762 581 651 97

（千円）

補 正 後 378 1,113 696 729 83 270

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 1,304 9,082

区　　分
扶養手当 地域手当

補　正　前 4,519 23,908 　県市町村職員退職手当組合負担金 1,745 千円

補　正　後 5,823 32,990 　県市町村職員退職手当組合負担金 2,117 千円

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

比　　　較
0

5,732 2,046 7,778
1

補　正　前
2

11,722 7,667 19,389
6

（千円） （千円） （千円）

補　正　後
2

17,454 9,713 27,167
7

給　　与　　費　　明　　細　　書

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人） （千円）
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（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）
比　　　較

0
4,588 1,387 5,975

2

補　正　前
2

0 0 0
0

補　正　後
2

4,588 1,387 5,975
2

職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

　注）この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る

職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、短時間勤務職員を外書き。

　　イ　会計年度任用職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料

比　　較 46 227

補 正 前 2,964 2,218 16

補 正 後 3,010 2,445 16

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

の 内 訳

の 内 訳

比　　較 0 75 115 △ 36 △ 38 270

補 正 前 378 762 581 651 97

（千円）

補 正 後 378 837 696 615 59 270

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 368 2,171

区　　分
扶養手当 地域手当

補　正　前 4,519 23,908 　県市町村職員退職手当組合負担金 1,745 千円

補　正　後 4,887 26,079 　県市町村職員退職手当組合負担金 1,566 千円

補　正　前 11,722 7,667

（千円） （千円） （千円）

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

19,389
6

比　　　較 1,144 659 1,803
△ 1

（千円）

補　正　後 12,866 8,326 21,192

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

5
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

そ の 他 の 増 減 分 1,921 異動等に伴う増

そ の 他 の 増 減 分 5,732 異動等に伴う増

職員手当 2,046 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 125

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

（千円） （千円）

給　　料 5,732 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 0

　注）この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）

で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、会計年度任用職員の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が

常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き。

区　　分
増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

説　　　　　　　明 備　　考

の 内 訳

比　　較 276 114 24 973

補 正 前 0 0 0 0

補 正 後 276 114 24 973

通勤手当 期末手当

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 936 6,911

区　　分
地域手当

時間外勤務手
当

補　正　前 0 0 　県市町村職員退職手当組合負担金 0 千円

補　正　後 936 6,911 　県市町村職員退職手当組合負担金 551 千円

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）
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