
第８５号議案 

 

 

令和４年度新宮町一般会計補正予算について 

 

 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、令

和４年度新宮町一般会計補正予算を提出する。 

 

 

  令和４年１０月２５日 

 

 

新宮町長  長 﨑 武 利   

 



令和４年度新宮町一般会計補正予算 

 

 

 令和４年度新宮町一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１５５，９９８千円を

追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１４，６２０，３１１千円

とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和４年１０月２５日提出 

 

 

新宮町長  長 﨑 武 利   
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15 2,127,179 151,765 2,278,944

2 国庫補助金 570,052 151,765 721,817

16 1,194,780 1,080 1,195,860

2 県補助金 479,932 1,080 481,012

20 109,070 3,153 112,223

1 繰越金 109,070 3,153 112,223

14,464,313 155,998 14,620,311

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

国庫支出金

県支出金

繰越金

歳　　入　　合　　計
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3 4,249,480 155,998 4,405,478

1 社会福祉費 2,069,883 153,837 2,223,720

2 児童福祉費 2,179,597 2,161 2,181,758

14,464,313 155,998 14,620,311

 千円

補　正　額

 千円

民生費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額



１　総　　括

（歳　　入）

15 国庫支出金 2,127,179 151,765 2,278,944

16 県支出金 1,194,780 1,080 1,195,860

20 繰越金 109,070 3,153 112,223

14,464,313 155,998 14,620,311

 千円

歳　　入　　合　　計
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 千円  千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

3 民生費 4,249,480 155,998 4,405,478 152,845 3,153

14,464,313 155,998 14,620,311 152,845 0 0 3,153

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円

款 計

 千円  千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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 千円



 千円  千円

１５款　国庫支出金

　２項　国庫補助金

 千円

151,765千円

151,765千円

 千円

目 補正前の額
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

２　　歳    入

2 157,917 151,765 309,682民生費国庫補助金

 千円

補　正　額 計

電力・ガス・ 151,7659 子育て世帯等臨時特別支援事業費補助金 148,000

食料品等価格 子育て世帯等臨時特別支援事務費補助金 3,765

高騰緊急支援

事業費補助金

計 570,052 151,765 721,817

1,080千円

１６款　県支出金 1,080千円

　２項　県補助金

2 159,251 1,080 160,331民生費県補助金 児童福祉総務 1,0805 保育所等物価高騰対策費補助金 1,080

費補助金

計 479,932 1,080 481,012

3,153千円

２０款　繰越金 3,153千円

　１項　繰越金

1 109,070 3,153 112,223繰越金 繰越金 3,1531 前年度繰越金 3,153

計 109,070 3,153 112,223
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　１５款　国庫支出金　１６款　県支出金　２０款　繰越金



 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　３款　民生費

　１項　社会福祉費 153,837千円

155,998千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

1,4724 老人福祉費 186,274 187,746 1,472 1,472負担金補助及18 1,472福祉事業者支援助成金

び交付金

6007 障害者福祉 799,470 800,070 600 600負担金補助及18 600福祉事業者支援助成金

び交付金費

151,76511 電力・ガス 0 151,765 151,765 642報酬1 456パートタイム会計年度任用職員（月額）

186・食料品等 パートタイム会計年度任用職員（日額・時間額）

価格高騰緊
155職員手当等3 155時間外勤務手当

急支援事業

費 74共済費4 30県市町村職員共済組合負担金

44社会保険料

9旅費8 6費用弁償（パートタイム会計年度任用職員　月額）

3費用弁償（パートタイム会計年度任用職員　日額・時間額）

497需用費10 305消耗品費

192印刷製本費

1,068役務費11 738郵便料金

330振込手数料

1,320委託料12 1,320システム改修委託料

148,000負担金補助及18 148,000電力・ガス・食料品等価格高騰緊急支援給付金

び交付金

151,765 0 2,0722,223,7202,069,883 153,837計

155,998千円

2,161千円

0

　２項　児童福祉費

　３款　民生費

2,1611 児童福祉総 1,808,774 1,810,935 1,080 1,081 1役務費11 1振込手数料

務費

　　３款　民生費
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 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　３款　民生費

　２項　児童福祉費 2,161千円

155,998千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

2,160負担金補助及18 2,160特定教育・保育施設等物価高騰対策費補助金

び交付金

2,181,7582,179,597 2,161計 1,080 00 1,081

　　３款　民生費
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２　一般職

（１）総括

（ ）

（ ）

（ ）

　注）（　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

（千円） （千円）

給　　与　　費　　明　　細　　書

補　正　前
8

555,456 375,131 930,587
162

（千円） （千円）

補　正　後
8

555,456 375,286 930,742
162

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

比　　　較
0

0 155 155
0

補　正　前 192,249 1,122,836 　県市町村職員退職手当組合負担金 68,476 千円

補　正　後 192,249 1,122,991 　県市町村職員退職手当組合負担金 68,476 千円

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 155

区　　分
扶養手当 地域手当

（千円）

補 正 後 14,016 35,039 14,191 63,674 6,806 12,937

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

の 内 訳

12,937
の 内 訳

比　　較 0 0 0 155 0 0

補 正 前 14,016 35,039 14,191 63,519 6,806

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

補 正 前 116 130,494 97,022 991

補 正 後 116 130,494 97,022 991

0比　　較 0 0 0
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（ ）

（ ）

（ ）

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 155

補　正　後
8

536,049 368,868 904,917

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（人）

154

補　正　前
8

536,049 368,713

（千円） （千円） （千円）

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

904,762
154

比　　　較
0

0 155 155
0

（千円）

補　正　前 187,535 1,092,297 　県市町村職員退職手当組合負担金 66,147 千円

補　正　後 187,535 1,092,452 　県市町村職員退職手当組合負担金 66,147 千円

地域手当

（千円）

補 正 後 14,016 33,872 14,191 62,894 6,450 12,937

管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

区　　分
扶養手当

の 内 訳

12,937
の 内 訳

比　　較 0 0 0 155 0 0

補 正 前 14,016 33,872 14,191 62,739 6,450

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分
特殊勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当

管理職員特別
勤務手当

補 正 前 116 126,379 97,022 991

補 正 後 116 126,379 97,022 991

0

　注）この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係わる

職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

比　　較 0 0 0
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（ ）

（ ）

（ ）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　イ　会計年度任用職員

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料

補　正　前
266

19,407 6,418 25,825
8

補　正　後
268

19,407 6,418 25,825
8

区　　　分
共　済　費 合　　　計

備　　　　　　　　　　　　　考

（千円） （千円）

比　　　較
2

0 0 0
0

補　正　前 4,714 30,539 　県市町村職員退職手当組合負担金 2,329 千円

補　正　後 4,714 30,539 　県市町村職員退職手当組合負担金 2,329 千円

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 0

区　　分
地域手当

時間外勤務手
当

補 正 後 1,167 780 356 4,115

通勤手当 期末手当

備　　考

の 内 訳

比　　較 0 0 0 0

補 正 前 1,167 780 356 4,115

そ の 他 の 増 減 分 155 異動等に伴う増

昇 給 に 伴 う 増 加 分 0

そ の 他 の 増 減 分 0

職員手当 155 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

（千円） （千円）

給　　料 0 給 与 改 正 に 伴 う 増 減 分 0

　注）この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係わる職員を含む。）

で予算の積算の基礎となったものについて記載

　注）（　）内は、会計年度任用職員の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が

常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き。

区　　分
増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

説　　　　　　　明
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