
令和２年度新宮町相島診療所事業特別会計補正予算 

 

 

 令和２年度新宮町相島診療所事業特別会計補正予算（第４号）は、次に定め

るところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３，３９８千円を減

額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ３３，１７５千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

  令和３年３月２日提出 

 

 

 

新宮町長  長 﨑 武 利   
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2 14,250 △2,076 12,174

1 県補助金 14,250 △2,076 12,174

3 8,560 △2,421 6,139

1 一般会計繰入金 8,560 △2,421 6,139

4 1,222 1,099 2,321

1 繰越金 1,222 1,099 2,321

36,573 △3,398 33,175

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

県支出金

繰入金

繰越金

歳　　入　　合　　計
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1 28,417 △3,540 24,877

1 施設管理費 27,827 △3,260 24,567

2 研究研修費 590 △280 310

2 7,656 142 7,798

1 医業費 7,656 142 7,798

36,573 △3,398 33,175

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

総務費

医業費

歳　　出　　合　　計
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歳　　出

款 計

 千円

項



１　総　　括

（歳　　入）

2 県支出金 14,250 △2,076 12,174

3 繰入金 8,560 △2,421 6,139

4 繰越金 1,222 1,099 2,321

36,573 △3,398 33,175

 千円

歳　　入　　合　　計
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 千円  千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計
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（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 28,417 △3,540 24,877 △2,076 △1,464

2 医業費 7,656 142 7,798 142

36,573 △3,398 33,175 △2,076 0 0 △1,322

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円 千円

款 計

 千円  千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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 千円



 千円  千円

　２款　県支出金

　１項　県補助金

 千円

△2,076千円

△2,076千円

 千円

目 補正前の額
節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

２　　歳    入

1 14,250 △2,076 12,174診療所運営費補助金

 千円

補　正　額 計

診療所運営費 △2,0761 へき地診療所運営費補助金 △2,026

補助金 新型コロナウイルス感染症対応従事者慰労金 △50

計 14,250 △2,076 12,174

△2,421千円

　３款　繰入金 △2,421千円

　１項　一般会計繰入金

1 8,560 △2,421 6,139一般会計繰入金 一般会計繰入 △2,4211 一般会計繰入金 △2,421

金

計 8,560 △2,421 6,139

1,099千円

　４款　繰越金 1,099千円

　１項　繰越金

1 1,222 1,099 2,321繰越金 繰越金 1,0991 前年度繰越金 1,099

計 1,222 1,099 2,321
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 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　施設管理費 △3,260千円

△3,540千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

△3,2601 一般管理費 27,827 24,567 △2,076 △1,184 81職員手当等3 56時間外勤務手当

25時間外勤務手当（再任用職員）

△50報償費8 △50新型コロナウイルス対応従事者慰労金

△74旅費9 △74費用弁償

△70需用費11 △70食糧費

△1,471委託料13 △290代診医師業務委託料

△1,181看護師派遣委託料

40使用料及び賃14 40船舶借上料

借料

△1,716負担金補助及19 △2,160県医師派遣負担金

び交付金 444救急搬送船改修費補助金

24,56727,827 △3,260計 △2,076 00 △1,184

△3,540千円

△280千円　２項　研究研修費

　１款　総務費

△2801 研究研修費 590 310 △280 △191旅費9 △53特別旅費

△138普通旅費

△89使用料及び賃14 △89有料道路使用料

借料

0 0 △280310590 △280計

142千円

142千円

0

　１項　医業費

　２款　医業費

1303 薬務費 426 556 130 130委託料13 130血液検査等委託料

相島診療所事業特別会計
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 千円  千円

目 補正前の額

 千円  千円 千円 千円

補正額

地方債

計
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

　２款　医業費

　１項　医業費 142千円

142千円

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

124 医業費 17 29 12 12委託料13 12医療用廃棄物処理委託料

7,7987,656 142計 0 00 142

相島診療所事業特別会計
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１　一般職

（１）総括

（ ）

（ ）

（ ）

　注）（　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

（ ）

（ ）

（ ）

（人） （千円） （千円） （千円）

140 140

職員手当

の 内 訳
補 正 前

区　　　分
職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 計

（千円）

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

84

56

給　　与　　費　　明　　細　　書

補　正　後
1

1

職 員 手 当

（千円）

567

比　　　較

1

（千円）（千円）

140 707

区　　　分
職　員　数

報　　　酬 給　　　料

（人） （千円）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　費

計

651567

0

84

職員手当

区　　分

補　正　後

比　　　較

補　正　前

56

23

勤務手当

（千円） （千円）

備　　　　　　　　　　　　　考

補　正　前
1

0 千円

0 千円

　県市町村職員退職手当組合負担金

　県市町村職員退職手当組合負担金

0

比　　較

補 正 前

140

23

0

730

0

（千円） （千円）

扶養手当

（千円）（千円）

勤勉手当

時 間 外

84

初 任 給

調整手当

（千円）

通勤手当

56

住居手当

（千円）

手　　当 手　　当

特殊勤務

56

管理職員

特別勤務手当

56

（千円）

比　　較

宿 日 直
期末手当

（千円） （千円） （千円）

区　　分

1

1
84

区　　　分

（千円） （千円）

共　済　費 合　　　計

補 正 後

674

の 内 訳

補 正 後

地域手当
管 理 職

手　　当

補　正　後
1

比　　　較
0

補　正　前
1

56
0
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　注）（　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

区　　分

給　　料

107

比　　　較 0 56

補 正 後

区　　分
扶養手当

補 正 前

職員手当 （千円） （千円） （千円） （千円）

増 減 額

（千円）

0

（千円） （千円）

の 内 訳

補　正　前 23

増　減　事　由　別　内　訳

宿日直手当 期末手当

補 正 後

（千円）

　注）この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係わる

職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載。

　注）（　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

職員手当 56 0

千円

　県市町村職員退職手当組合負担金 千円

140

地域手当 管理職手当
時間外勤務手

当
通勤手当 住居手当

（千円）

共　済　費 合　　　計
備　　　　　　　　　　　　　考

補　正　後 23 163 　県市町村職員退職手当組合負担金

区　　　分

（千円）

勤勉手当
管理職員特別
勤務手当

の 内 訳

比　　較 56

補 正 前 84

（千円）

区　　分
特殊勤務手当

給 与 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分

職員手当

制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

0

（千円） （千円） （千円）

比　　較

異動等に伴う増56

（千円）

0

備　　考説　　　　　　　明
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