
 

 

第９号議案 

 

 

 

令和元年度新宮町公共下水道事業会計補正予算について 

 

 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１８条第１項の規定により、令

和元年度新宮町公共下水道事業会計補正予算を提出する。 

 

  令和２年２月３日 

 

                    新宮町長  長 﨑 武 利 

 

 

 



（　総　　則　）

第 １ 条

（　収益的収入及び支出　）

第 ２ 条

下水道事業費用

（　議会の議決を経なければ流用することのできない経費　）

第 ３ 条

令和元年度新宮町公共下水道事業会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（　補正予算額　） （　　　　計　　　　）

令和元年度公共下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出

53,662 千円

（ 科 目 ） （ 既 決 予算 額） （ 補 正 予算 額）

の予定額を次のとおり補正する。

（　既決予算額　）

（ 計 ）

（１） 職 員 給 与 費 53,541 千円

第１項

千円121

営 業 費 用 804,859 千円

令和元年度新宮町公共下水道事業会計補正予算（第３号）

　予算第９条に定めた経費の金額を、次のとおり補正する。

804,980 千円

千円千円 121

支 出

（　　科　　　　目　　）

第１款 905,079 千円

121 千円

905,200



（単位：千円）

既決予算額 補正予算額 計

１． 下水道事業費用 905,079 121 905,200

１． 営 業 費 用 804,859 121 804,980

４. 総 係 費 70,796 121 70,917

令和元年度新宮町公共下水道事業会計補正予算実施計画

収益的収入及び支出

支　　　　　出

款 項 目



（税抜き、単位：千円）

1 業務活動によるキャッシュ・フロー

当期純利益 54,546

減価償却費 474,134

賞与等引当金の増減額 △ 95

貸倒引当金の増減額 863

長期前受金戻入額 △ 305,827

過年度損益修正益 0

受取利息及び受取配当金 △ 1

支払利息 90,218

固定資産除却費 0

過年度損益修正損 0

貯蔵品の増減額 0

未収金の増減額 △ 295

未払金の増減額 △ 72,363

預り金の増減額 0

小　　計 241,180

利息及び配当金の受取額 1

利息の支払額 △ 90,218

業務活動によるキャッシュ・フロー 150,963

2 投資活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出 △ 829,462

無形固定資産の取得による支出 △ 18,105

国庫補助金による収入 311,573

受益者負担金による収入 29,119

他会計からの繰入金による収入 46,097

他会計からの出資金による収入 0

投資活動によるキャッシュ・フロー △ 460,778

3 財務活動によるキャッシュ・フロー

企業債による収入 611,100

企業債の償還による支出 △ 390,426

財務活動によるキャッシュ・フロー 220,674

資金増加額 △ 89,141

資金期首残高 263,378

資金期末残高 174,237

令和元年度公共下水道事業予定キャッシュ・フロー計算書

（ 平 成 ３ １ 年 ４ 月 １ 日 か ら 令 和 ２ 年 ３ 月 ３ １ 日 ま で ）



１

手　　当 54 制度改正に伴う増減分 54

その他の増減分

6,044

給　　料 50 給与改正に伴う増減分 50

昇給に伴う増加分

その他の増減分

２　給料及び手当の増減額の明細 （単位　：　千円）

区　　分 増減額 増減事由別内訳 説　　　明 備　考

4,020 0

比　較 0 0 1 50 0

補正前 288

4,070 0

0

補正後 288 0 6,045
（千円） （千円）

期末手当 勤勉手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円）
手 当 の
内 訳

区　　分
住居手当 特殊勤務手当

0

比　較 0 3 00

補正前 1,812 1,514 0

（千円）

3,167 647

補正後
（千円）

1,812 1,517 0 3,167 647

注）　（　　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

手 当 の
内 訳

区　　分
扶養手当 地域手当 管理職手当 時間外勤務手当 通勤手当
（千円） （千円）

8 112

（千円）

8 112
比
較

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　　計

8,413 49,325

8,413 49,325 県市町村職員退職手当組合負担金 4,216 千円補
正
前

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　　計

8,421 49,437

8,421 49,437 県市町村職員退職手当組合負担金 4,225 千円補
正
後

損益勘定支弁職員

資本勘定支弁職員

合　　　　計

区　　　　　分
法定福利費 合　　計

備　　　　　　　　　　　　考
（千円） （千円）

0 50 54 104合　　　　計 （　　　　）

50 54 104
比
較

損益勘定支弁職員 （　　　　）
0

資本勘定支弁職員 （　　　　）

7 23,420 17,492 40,912合　　　　計 （　　　　）

23,420 17,492 40,912補
正
前

損益勘定支弁職員 （　　　　）
7

資本勘定支弁職員 （　　　　）

7 23,470 17,546 41,016合　　　　計 （　　　　）

23,470 17,546 41,016補
正
後

損益勘定支弁職員 （　　　　）
7

資本勘定支弁職員 （　　　　）

計
（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　与　費　明　細　書
総　　　括

区　　　　　分
職　　員　　数 給　　　　与　　　　費

特別職 一般職 報　　酬 給　　料 手　　当



注）　（　　）内は、再任用短時間勤務職員を外書き。

一般会計
2.225 2.275 4.50 同　　　　上

の 制 度

補　正　前
（　　　　） （　　　　） （　　　　）

同　　　　上
2.225 2.225 4.45

課　　長 15％ 課長補佐 15％

2.225 2.275 4.50 主　　幹 10％ 主　　　査   5％

１２月（月分） （月分）

補　正　後
（　　　　） （　　　　） （　　　　）

大　　　学　　　卒 182,200 182,200

　（２）期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

級 等 に よ る 加 算 措 置
備　　考

６月（月分）

３　給料及び手当の状況
　（１）初任給

区　　　　　　　分 行　　政　　職　　（円） 一般会計の制度（行政職）　（円）

高　　　校　　　卒 154,900 154,900



１． 下水道事業費用 905,079 121 905,200

１． 営 業 費 用 804,859 121 804,980

４. 総 係 費 70,796 121 70,917

補正予算額 計

新　宮　町　公　共　下　水　道　事　業　
収益的収入及び支出

支　　　　　出

款 項 目 既決予算額



（単位　：　千円）

区　　分 金　　額

給 料 50 給料の増

地域手当の増 3
手 当 15

勤勉手当の増 12

47 賞与等引当金繰入額の増

9 県市町村職員退職手当組合負担金の増

会　計　補　正　予　算　説　明　書

節
説　　　　　　明

賞 与 引 当 金
繰 入 額

退 職 手 当 組 合
負 担 金


